
Отчет о проведении специальной оценки условий труда

Титульный листотчета о проведении специальной 
оценки условий труда

УТВЕРЖДАЮ 
Председатель комиссии по 

проведению специальной оценки 
условий труда

Старостина Валентина
Дмитриевна

подпис^/ — фамилия, инициалы
: -o k o q  г/ •?£  а в

« /̂ >> г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩ ЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ШКОЛА 
Р.П.СУРСКОЕ

(полное наименование работодателя)

433240 Ульяновская область, Сурский район, р.п. Сурское, ул. Советская. 0.27
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя )

7319002728
(ИНН работодателя)

1027300724880
(ОГРН работодателя)

85.14
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Ч л е н ы  к о м и с с и и  п о  п р о в е д е н и ю  с п е ц и а л ь н о й  о ц е н к и  у с л о в и й  т р у д а :

Макаров Павел Николаевич
Ф И О

Пантилеева Светлана Владими­
ровна
(ФИО)

Калашникова Ольга Владимировна
|ф и О )

Шуватов Алексей Викторович
(ФИО



3 'О -г-о р я
2 0\ о
CD о 2

О)

О
яП>
Яя
СГ
Я
ООнсг
чз
Р
о\
Оняя
я
р

Ja Д  
О ^

5 о 
^  ^9-
Я CD 
О Оо  о н я сг а

химический

биологический

аэрозоли преимущественно 
фиброгенного действия

шум

инфразвук

ультразвук воздушный

вибрация общая

вибрация локальная

неионизирующие излучения

ионизирующие излучения

микроклимат

световая среда

тяжесть трудового процесса

напряженность трудового 
процесса

Итоговый класс (подкласс) усло­
вий труда

Итоговый класс (подкласс) усло­
вий труда с учетом эффективно­
го применения СИЗ

Повышенный размер оплаты 
труда (да,нет)

Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск (да/нет)

Сокращенная продолжитель­
ность рабочего времени (да/нет)

Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты (да/нет)

Лечебно-профилактическое пи­
тание (да/нет)

Льготное пенсионное обеспече- 
ние (да/нет)____________________

из 
них 

инвалидов
из 

них 
лиц 

в 
возрасте 

до 
18 

лет
из 

них 
ж

енщ
ин

Работники, занятые 
на 

рабочих 
м

е­
стах 

(чел.)

Рабочие 
места 

(ед.)

-

Н
аим

енование

О

65 82 58 К)

всего

Количество 
рабочих 

мест 
и 

численность 
работников, занятых 

на 
этих 

рабочих 
местах

О

65 82 L/1
ОО U)

в 
том 

числе 
на 

которы
х 

проведена 
специальная 

оценка 
условий 

труда

оОО О О
роо

Количество 
рабочих 

мест 
и 

численность 
занятых 

на 
них 

работников 
по 

классам
 

(подклассам) условий 
труда 

из 
числа 

рабочих 
мест, указанных 

в 
графе 

3 
(единиц)

U) О

65 48 L/1

класс 
2

о О Е О On U)

класс 
3

о О О О о

3.2

о О О о о ОО

3.3

о О о о о 40

3.4.
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класс 
4
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У
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У
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У
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ли­
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У
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ли­
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У
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У
читель 
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П
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по 
О

БЖ

П
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об­
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С
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й 
педагог

П
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В
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ного 
дня

В
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дня

У
читель-логопед

П
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' 
Библиотекарь

' 
С
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Т
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м
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Л
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Л
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У
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щ

ий 
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Главный 
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по 
ад­

м
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директора 

по 
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ф
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питательной 
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52. Водитель 
автом

обиля
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